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HR Path stärkt seine Präsenz in Australien mit der strategischen Akquisition von  

Payroll Experts Australia 

 

HR Path, ein weltweit führender Anbieter von HR-Beratung und HRIS-Lösungen, gibt heute 
die strategische Übernahme von Payroll Experts Australia bekannt. Das in Brisbane 
ansässige Unternehmen ist auf die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben bei der 
Entgeltabrechnung, die Behebung von Abrechnungsfehlern sowie die Beratung zu 
Workforce-Management- und HR-Systemen spezialisiert. 

Payroll Experts Australia wurde 2009 gegründet und hat seither mehr als 530 Projekte für über 
260 Organisationen in Australien und Neuseeland umgesetzt. Als 
softwareanbieterunabhängiges Unternehmen unterstützt es Arbeitgeber über den gesamten 
Lebenszyklus von Entgeltabrechnung, Workforce Management und HR-Systemen hinweg. Die 
Expertise reicht von Payroll-Compliance und Audits über Fehlerbehebung, die Auslegung von 
Tarifwerken und Vereinbarungen sowie die Entgeltabrechnung und Beratung bis hin zur 
durchgängigen Systemimplementierung. 

Die Übernahme stärkt die Fähigkeit von HR Path, in Australien und Neuseeland ganzheitliche 
Dienstleistungen für die HR-Transformation anzubieten. Das spezialisierte Know-how von 
Payroll Experts Australia ergänzt die bestehende Expertise von HR Path in den Bereichen HRIS-
Technologie und SAP SuccessFactors. Gemeinsam können beide Unternehmen ihre Kunden mit 
einem breiteren Spektrum lokal verankerter Dienstleistungen unterstützen – von strategischer 
Beratung und Systemimplementierung bis hin zu Payroll-Compliance und operativer 
Unterstützung.  

Im Rahmen der Übernahme wird Payroll Experts Australia weiterhin wie gewohnt unter der 
Marke „Payroll Experts Australia, an HR Path Company” operieren. Das Führungsteam und die 
Mitarbeitenden bleiben in ihren aktuellen Rollen, um einen reibungslosen Übergang und eine 
kontinuierliche Betreuung der Kunden zu gewährleisten. 

Die Transaktion setzt den Expansionskurs von HR Path in der Region fort. Seit der Übernahme 
von DDG im Jahr 2019 ist HR Path in Australien tätig. 2024 eröffnete das Unternehmen eine 
Niederlassung in Australien; 2025 folgte die Übernahme von RKM Consulting. Damit baute HR 
Path seine Kompetenzen in den Bereichen HRIS-Technologie und SAP SuccessFactors in 
Australien und Neuseeland weiter aus.   

 



 

2 
 

 

„Die Übernahme von Payroll Experts Australia, einem Unternehmen, das für seine Expertise im 
Bereich Payroll-Compliance bekannt ist, ist ein strategischer Meilenstein und unterstützt unser 
Ziel, weltweit Maßstäbe in der HR-Transformation zu setzen“, erklärt François Boulet, 
Mitgründer und Partner von HR Path. „Die umfassende Kenntnis des australischen Marktes und 
die engen Kundenbeziehungen des Unternehmens ergänzen unsere globalen Kompetenzen 
und ermöglichen es uns, unseren Kunden einen noch größeren Mehrwert zu bieten. Diese 
Partnerschaft steht für Synergien, Innovation und ein gemeinsames Bekenntnis zu höchsten 
Qualitätsstandards.“ 

„Wir freuen uns sehr über dieses neue Kapitel“, sagt Steve Keenaghan, Chief Executive Officer 
von Payroll Experts Australia. „Dieser Schritt eröffnet unserem Team und unseren Kunden 
spannende neue Möglichkeiten und sichert zugleich unser weiteres Wachstum und unseren 
Erfolg. Wir werden auch künftig unserem Anspruch treu bleiben, erstklassige und unabhängige 
Payroll-Expertise zu bieten, und gleichzeitig die neuen Möglichkeiten innerhalb von HR Path 
nutzen.“ 

Über HR Path 

HR Path, ein weltweit führendes Unternehmen im Bereich Human Resources, ist auf die 
Unterstützung von Unternehmen bei ihrer digitalen Transformation spezialisiert. Durch seine 
drei Hauptgeschäftsbereiche – Advise, Implement und Outsource – steigert HR Path die HR-
Effizienz seiner Kunden. 2001 in Paris, Frankreich, gegründet, beschäftigt HR Path weltweit etwa 
3.000 Mitarbeiter. Das Unternehmen ist in 34 Ländern tätig und bietet über 3.000 Kunden 
Beratungs-, Integrations- und Outsourcing Dienstleistungen an. Am 31. März 2026 belief sich der 
Jahresumsatz auf 360 Millionen Euro. 
Mehr Informationen: 
www.hr-path.com 
LinkedIn 
 
Über Payroll Experts Australia 

Payroll Experts Australia hat seinen Sitz in Brisbane und verfügt über Beraterinnen und Berater 
in Queensland, New South Wales und Victoria sowie über eine wachsende Präsenz in Western 
Australia, South Australia und Tasmanien. Das Unternehmen ist ein vertrauenswürdiger Partner 
für Organisationen, die die komplexen Anforderungen in den Bereichen Entgeltabrechnung, 
Workforce Management und HR-Systeme bewältigen müssen. Unabhängig von 
Softwareanbietern bietet Payroll Experts Australia maßgeschneiderte, spezialisierte Lösungen: 
Payroll-Compliance und Audits, Fehlerbehebung, Entgeltabrechnung, Payroll-Beratung sowie 
die durchgängige Implementierung von Systemen – jeweils abgestimmt auf die individuellen 
Anforderungen seiner Kunden. Das Unternehmen hat mehr als 530 Projekte für über 260 
Organisationen in Australien und Neuseeland umgesetzt. 
Mehr Informationen: 
[payrollexpertsaustralia.com.au] 
LinkedIn 
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