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HR Path renforce sa présence en Australie avec l’acquisition stratégique de  

Payroll Experts Australia 

HR Path, leader mondial du conseil en ressources humaines et des solutions SIRH, annonce 
aujourd’hui l’acquisition stratégique de Payroll Experts Australia, une entreprise basée à 
Brisbane spécialisée dans la conformité et la régularisation de la paie, la gestion des temps 
et des activités ainsi que le conseil en systèmes RH. 

Fondée en 2009, Payroll Experts Australia a réalisé plus de 530 projets pour plus de 260 
organisations en Australie et en Nouvelle-Zélande. Indépendante de tout éditeur de logiciels, 
l’entreprise accompagne les employeurs sur l’ensemble du cycle de vie de la paie, de la gestion 
des temps et des activités et des systèmes RH. Son expertise couvre notamment la conformité 
et l’audit de la paie, la régularisation de la paie, l’interprétation des conventions collectives et 
accords applicables, le traitement de la paie, le conseil ainsi que l’implémentation de bout en 
bout des systèmes RH et de paie. 

Cette acquisition renforce la capacité de HR Path à proposer des services de transformation 
RH de bout en bout sur le marché australien et néo-zélandais. Les expertises spécialisées de 
Payroll Experts Australia viennent compléter les compétences existantes de HR Path en 
matière de technologies SIRH et de SAP SuccessFactors. Ensemble, les deux entreprises 
pourront accompagner leurs clients avec une gamme élargie de services reposant sur une 
solide expertise locale, du conseil stratégique et de l’implémentation de systèmes jusqu’à la 
conformité de la paie et au support opérationnel.  

Payroll Experts Australia continuera d’opérer sous la marque « Payroll Experts Australia, an HR 
Path Company ». Son équipe de direction et ses collaborateurs conserveront leurs fonctions 
actuelles, assurant ainsi la continuité des services apportés aux clients, tout en permettant à 
l’entreprise de bénéficier des ressources et des expertises internationales de HR Path. 

Cette opération s’inscrit dans la poursuite du développement de HR Path dans la région. Présent 
en Australie depuis 2019 à la suite de l’acquisition de DDG, HR Path y a ouvert un bureau en 
2024, puis acquis RKM Consulting en 2025, renforçant ainsi ses expertises en technologies SIRH 
et SAP SuccessFactors en Australie et en Nouvelle-Zélande.  

« L’acquisition de Payroll Experts Australia, entreprise reconnue pour son expertise en matière 
de conformité de la paie, constitue une étape stratégique qui soutient notre ambition de 
devenir la référence mondiale de la transformation RH », déclare François Boulet, associé 
cofondateur de HR Path. « Leur connaissance approfondie du marché et les relations solides 
qu’ils entretiennent avec leurs clients en Australie viennent compléter nos expertises 
internationales et nous permettent d’apporter encore davantage de valeur à nos clients. Ce 
rapprochement repose sur les synergies, l’innovation et un engagement commun en faveur de 
l’excellence. »  
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« Nous sommes très heureux d’ouvrir ce nouveau chapitre ! », déclare Steve Keenaghan, Chief 
Executive Officer de Payroll Experts Australia. « Cette étape ouvre de nouvelles perspectives 
particulièrement enthousiasmantes pour notre équipe et nos clients, tout en soutenant la 
poursuite de notre croissance et de notre réussite. Nous continuerons à fournir une expertise 
indépendante et de haut niveau dans le domaine de la paie, tout en explorant les nouvelles 
possibilités offertes par notre rapprochement avec HR Path. » 

 

À propos de HR Path 

HR Path, leader mondial des Ressources Humaines, accompagne les entreprises dans leur 
transformation digitale. À travers ses trois métiers principaux, Advise, Implement et Outsource, 
HR Path aide ses clients à améliorer l’efficacité de leur fonction RH. Fondé à Paris en 2001, HR 
Path compte environ 3 000 collaborateurs à travers le monde. Présent dans 34 pays, HR Path 
fournit des services de conseil, d’intégration et d’opérations RH à plus de 3 000 clients. Au 31 
mars 2026, son chiffre d’affaires annuel s’élevait à 360 millions d’euros. 
Plus d’informations : 
www.hr-path.com 
LinkedIn 
 

About Payroll Experts Australia 

Basée à Brisbane, avec des consultants présents dans le Queensland, en Nouvelle-Galles du 
Sud et dans l’État de Victoria, ainsi qu’une présence croissante en Australie-Occidentale, en 
Australie-Méridionale et en Tasmanie, Payroll Experts Australia est un partenaire de confiance 
pour les entreprises confrontées aux enjeux complexes liés à la paie, à la gestion des effectifs 
et aux systèmes RH. 
Indépendante de tout éditeur de logiciels, Payroll Experts Australia propose des solutions 
spécialisées et adaptées aux besoins de ses clients dans les domaines de la conformité et de 
l’audit de la paie, de la régularisation de la paie, du traitement de la paie, du conseil en paie 
ainsi que de l’implémentation de bout en bout des systèmes. L’entreprise a réalisé plus de 530 
projets auprès de plus de 260 organisations australiennes et néo-zélandaises. 
Plus d’information : 
[payrollexpertsaustralia.com.au] 
LinkedIn 
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